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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Благотворительная автономная некоммерческая организация «Закон и Сила» (далее 

по тексту Устава – Организация) является унитарной, не имеющей членства некоммерческой 

организацией. 

1.2. Организационно-правовая форма Организации – автономная некоммерческая 

организация. 

1.3. Полное наименование Организации на русском языке – Благотворительная 

автономная некоммерческая организация «Закон и Сила». 

1.4. Сокращенное наименование Организации на русском языке – БАНО «Закон и Сила». 

1.5. Место нахождения Организации: Российская Федерация, город Москва. 

1.6. Организация осуществляет свою деятельность на основе Конституции Российской 

Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О 

некоммерческих организациях», Федерального закона «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)», других законов и нормативных правовых актов Российской 

Федерации, настоящего Устава. 

1.7. Организация является некоммерческой организацией, не ставящей целью 

извлечение прибыли. 

1.8. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 

государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности 

обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего 

имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде. 

1.9. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке 

открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории, 

за исключением случаев, установленных действующим законодательством. 

1.10. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке, 

вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.  

1.11. Организация имеет эмблему. Эмблема 

состоит из графической и текстовой частей. Графическая 

часть представляет собой два равносторонних 

треугольника, а также геральдическую ленту. Один 

треугольник расположен поверх второго, со смещением 

вверх. Нижний треугольник выполнен в красных и 

бордовых цветах, окантован желтой полосой. Верхний 

треугольник выполнен в бежевом и светло-бежевых 
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цветах, окантован красной полосой. Посередине верхнего треугольника размещено графическое 

изображение огня, выполненное темно-красным цветом. Геральдическая лента расположена в 

нижней части изображения горизонтально. Текстовая часть расположена на геральдической 

ленте и выполнена буквами одинакового размера светло-бежевого цвета и представляет собой 

часть наименования Организации - «Закон и сила». 

1.12. Имущество, переданное Организации Учредителями, является собственностью 

Организации. Учредители Организации не сохраняют право на имущество, переданное ими в 

собственность этой организации. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими 

Организации, а она не отвечает по обязательствам своих Учредителей. 

1.13. Организация создается без ограничения срока деятельности. 

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целями создания Организации является предоставление услуг в сфере: 

1) социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных лиц, 

которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не 

способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; 

2) оказания помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, 

промышленных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, 

жертвам репрессий, беженцам и вынужденным переселенцам; 

3) содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению 

социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

4) содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовного развития личности; 

5) содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также 

пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан; 

6) содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за исключением 

профессионального спорта), участия в организации и проведении физкультурных и спортивных 

мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и оказания услуг физическими лицами; 

7) подготовки населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, пропаганды 

знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения 

пожарной безопасности; 

8) социальной реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

9) содействия добровольческой (волонтерской) деятельности; 
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10) содействия патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи; 

11) поддержки общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и 

молодежного движения, детских и молодежных организаций; 

12) содействия деятельности по производству и (или) распространению социальной 

рекламы. 

2.2. Предмет деятельности Организации: 

1) реализация программ и проектов, направленных на создание благоприятных условий 

для воспитания высоких нравственных качеств, всестороннее развитие личности, духовного 

воспитания, обеспечение интеллектуального, физического и личностного развития, пропаганду 

физической культуры и здорового образа жизни, создание атмосферы благоприятного социально-

психологического микроклимата, организацию просветительской деятельности, сохранение 

патриотического наследия, развитие добровольчества, ответственности, осознанности, повышение 

уровня вовлеченности в общественную жизнь, формирование гражданской позиции и 

сотрудничества в условиях современного общества, в том числе содействие формированию 

межнациональной и межконфессиональной толерантности и воспитание чувства взаимоуважения 

между народами России; 

2) поддержка и реализация программ и проектов, направленных на социальную 

поддержку ветеранов боевых действий, ветеранов труда и инвалидов, в соответствии с целями, ради 

которых создана Организация; 

3) содействие военно-патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации, 

возрождению лучших традиций Российской армии, формированию в обществе уважения к званию 

офицера, воспитанию у молодежи понятий «офицерская честь», «преданность интересам Родины», 

«защита Отечества»;  

4) содействие деятельности, направленной на интеллектуальное и физическое развитие 

молодежи, юношества и детей, в том числе патриотическое воспитание, включающее в себя 

изучение молодежью, юношеством и детьми истории Отечества; 

5) содействие в социальной реабилитации, адаптации и абилитации малообеспеченных, 

лиц с ограниченными возможностями, инвалидов, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, безнадзорных детей и детей-инвалидов, граждан, попавших в трудную жизненную 

ситуацию, пострадавших в результате стихийных бедствий, экологических, промышленных или 

иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, жертв репрессий, беженцев 

и вынужденных переселенцев, лиц, находящихся на территориях боевых действий, ветеранов 

боевых действий, ветеранов труда в соответствии с целями создания Организации; 

6) содействие в оказании помощи социально-ориентированным учреждениям (детским 

домам, домам для престарелых и инвалидов, домам для людей со специальными потребностями, 
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школам, детским садам, госпиталям, больницам, медицинским, культурно-оздоровительным 

центрам, домам и учреждениях) путем передачи материальных ценностей (одежды, обуви, мебели, 

технологического оборудования, медицинского оборудования, оснащения компьютерной техникой, 

медицинских лекарств, препаратов и изделий, жизненно необходимых предметов, спортивного 

инвентаря, спортивно-игровыми площадками, предметов личной гигиены, продуктов питания) в 

соответствии с целями создания Организации; 

7) содействие в оказании материальной помощи образовательным учреждениям, 

проводящим мероприятия в сфере патриотического воспитания молодежи; 

8) организация сбора и транспортировка гуманитарной помощи в соответствии с целями 

создания Организации, включая обеспечение одеждой, обувью, лекарственными средствами, 

медицинскими изделиями, продуктами питания, оборудованием, техникой, спецтехникой, 

транспортными средствами; 

9) содействие в организации изготовления необходимых медицинских изделий, 

медицинских носилок и систем перемещения пациентов;  

10) содействие в оказание психологической и юридической помощи ветеранам боевых 

действий, лицам, попавшим в трудную жизненную ситуацию; 

11) содействие в обучении оказанию первой медицинской помощи, тактической медицине, 

в соответствии с целями создания Организации; 

12) организация досуга и отдыха путем проведения различных по форме и тематике 

культурно-массовых мероприятий: художественных выставок, фестивалей, концертов, 

выступлений, ярмарок, семинаров, симпозиумов, форумов, галерей, лекций, мастер-классов, 

конкурсов, культурно-зрелищных и выставочных мероприятий в России и за рубежом; 

13) содействие развитию спорта, его популяризация путем расширения роли 

традиционных видов физической активности, здорового образа жизни и всестороннего укрепления 

здоровья, повышение качества жизни, гармоничного развития личности, создание популярного и 

престижного образа спорта среди граждан разных возрастных и социальных групп; 

14) содействие в организации спортивных мероприятий, помощь в организации и 

проведении спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди 

различных групп населения, в том числе поддержка и развитие интеллектуального и творческого 

потенциала граждан в спорте; 

15) учреждение Организацией специальных грамот, наград, призов, сертификатов, 

удостоверений, дипломов, стипендий, премий и грантов; 

16) содействие в обеспечении мероприятий транспортными грузовыми и пассажирскими 

перевозками в соответствии с целями создания Организации; 
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17) содействие в организации питания для граждан, посещающих мероприятия 

Организации, организация работы буфетов и кафе для граждан, волонтеров и работников 

Организации; 

18) содействие информационному, техническому, методологическому обеспечению 

граждан всеми необходимыми средствами, включая создание и развитие собственной научно-

технической, информационной, методической и сервисной баз;  

19) установление, поддержка и развитие контактов с другими организациями, в том числе 

международными и национальными организациями других дружественных государств, обмен 

опытом работы и информацией в пределах уставной деятельности, заключение договоров о 

сотрудничестве и совместной деятельности, гражданско-правовых договоров для достижения 

уставных целей Организации; 

20) развитие сотрудничества с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, общественными объединениями, государственными учреждениями и иными 

организациями в соответствии с уставными целями Организации; 

21) подготовка проектов законодательных и иных нормативных правовых актов и 

вынесение их на рассмотрение законодательных органов власти в установленном законом порядке; 

22) содействие в реализации публичных мероприятий по привлечению общественного 

внимания к целям создания Организации; 

23) осуществление информационной деятельности в средствах массовой информации и 

информационных сетях, в том числе на телевидении и радиовещании (в порядке, определяемом 

действующим законодательством); 

24) содействие развитию информационных программ и медиапроектов, направленных на 

достижение уставных целей Организации; 

25) организация издательской и полиграфической деятельности, тиражирование 

записанных носителей информации, создание и издание методических и других печатных 

материалов в соответствии с целями Организации, публикации в сети Интернет, создание средств 

массовой информации; 

26) содействие в производстве фильмов, телепрограмм и иных аудиовизуальных 

произведений, иной деятельности в области радиовещания и телевидения в соответствии с 

тематикой Организации и целями ее создания; 

27) привлечение на добровольной основе средств заинтересованных физических и 

юридических лиц для достижения уставных целей Организации, включая развитие инфраструктуры 

и материально-технической базы Организации. 

2.3. Для достижения уставных целей Организация в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации: 
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1) привлекает внимание государственных и негосударственных (коммерческих, 

некоммерческих и общественных) организаций России и разных стран к уставной деятельности 

Организации; 

2) осуществляет взаимодействие с заинтересованными органами государственной власти 

и местного самоуправления, средствами массовой информации, устанавливает, поддерживает и 

развивает контакты с национальными и международными коммерческими и некоммерческими 

организациями, обменивается опытом работы и информацией в пределах уставной деятельности 

Организации, заключает договоры о сотрудничестве и совместной деятельности, гражданско-

правовые договоры для достижения уставных целей Организации; 

3) разрабатывает и реализует собственные программы, соответствующие уставным целям 

Организации, привлекает к участию в них государственные, коммерческие, некоммерческие 

организации, общественные объединения, отдельных граждан Российской Федерации и других 

дружественных стран, поддерживает социально-значимые программы иных некоммерческих 

организаций, в соответствии с целями создания Организации; 

4) в интересах достижения уставных целей Организация может создавать другие 

некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы; 

5) проводит опросы и социологические исследования в соответствии с целями создания 

Организации; 

6) содействует развитию международного сотрудничества в соответствии с целями 

Организации, расширяет контакты и связи с зарубежными коллегами из дружественных стран; 

7) создает и проводит собственные гранты, самостоятельно учавствует в грантах, в 

порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации;  

8) проводит кампании по сбору пожертвований; 

9) самостоятельно или совместно с государственными органами, общественными 

организациями проводит конгрессы, конференции, семинары, «круглые столы», дискуссии, в 

соответствии с целями, ради которых создана Организация; 

10)  рассматривает актуальные проблемы, связанные с деятельностью Организации; 

11)  осуществляет научную проработку и общественное обсуждение проектов 

федеральных законов и иных нормативных правовых актов в соответствии с целями, ради которых 

создана Организация; 

12)  вырабатывает научно-обоснованные рекомендации по проблемным вопросам в 

соответствии с целями, ради которых создана Организация; 

13)  изучает и распространяет опыт различных стран в соответствии с целями, ради 

которых создана Организация; 

14) оказывает информационную, консультативную и организационную помощь 
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заинтересованным лицам; 

15)  осуществляет информационную деятельность в электронных и печатных средствах 

массовой информации и информационных сетях (в порядке, определяемом действующим 

законодательством Российской Федерации). 

2.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой 

для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для 

осуществления такой деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 

2.5. Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и соответствует указанным 

целям.  

2.6. К приносящей доход деятельности Организации относятся:  

1) предоставление социальных услуг без обеспечения проживания, включая 

предоставление услуг социального характера, консультаций, в соответствии с целями деятельности 

Организации; 

2) организация и участие в проведении программ, проектов, мероприятий, конкурсов, 

лекций, семинаров, фестивалей, творческих смотров, спектаклей, концертов, представлений, 

выставок, выставок-продаж, ярмарок, конгрессов, тематических встреч, в том числе 

международных, в соответствии с целями и предметом деятельности Организации; 

3) выпуск и распространение печатной, аудио и видео продукции, в том числе на 

цифровом носителе, художественного, производственного, научного, учебного и 

просветительского характера, продукции в соответствии с целями и предметом деятельности 

Организации; 

4) реализация сувенирной продукции Организации; 

5) разработка и реализация информационных технологий, в том числе программных 

средств в соответствии с целями и предметом деятельности Организации; 

6) осуществление консультаций, информационных, методических, справочных услуг, 

оказание правовой помощи, проведение опросов и социологических исследований в соответствии с 

целями и предметом деятельности Организации; 

7) сдача в аренду движимого, недвижимого имущества Организации. 

2.6. Для осуществления приносящей доход деятельности Организация формирует 

имущество рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, 

предусмотренного для обществ с ограниченной ответственностью. 

2.7. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется законодательством 

Российской Федерации, Организация вправе осуществлять на основании лицензии. 
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3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Организация вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской 

Федерации. 

3.2. Организация вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территориях иностранных государств в соответствии с законодательством этих государств, если 

иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.  

3.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Организации и действуют на основании утвержденных ею положений. Имущество 

филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и на балансе Организации. 

3.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Собранием учредителей 

Организации, действуют на основании доверенности, выданной Председателем Организации. 

3.5. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Организации. 

3.6. Организация несет ответственность за деятельность филиалов и представительств. 

 

4. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

4.1. Органами управления Организации являются: 

1) Собрание учредителей; 

2) Председатель Организации 

 

5. СОБРАНИЕ УЧРЕДИТЕЛЕЙ  

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕДИТЕЛЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. Высшим коллегиальным органом управления Организации является Собрание 

учредителей Организации. Собрание учредителей состоит из учредителей Организации. 

Собрание учредителей собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

5.2. Собрание учредителей правомочно принимать решения по любым вопросам 

деятельности Организации.  

5.3. К исключительной компетенции Собрания учредителей относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования её имущества; 

2) принятие решения об изменении и утверждении Устава Организации; 

3) определение порядка приема в состав Учредителей Организации; 

4) прием в состав Учредителей Организации; 

5) назначение Председателя Организации и досрочное прекращение его полномочий; 
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6) назначение Ревизора Организации, досрочное прекращение его полномочий; 

7) образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

8) утверждение благотворительных программ Организации; 

9) утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации;  

10) утверждение годового плана, бюджета Организации и внесение в него изменений; 

11) принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств 

Организации;  

12) назначение руководителей филиалов и представительств Организации;  

13) прекращение деятельности филиалов и представительств Организации;  

14) принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

15) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

некоммерческой организации. 

5.4. Собрание учредителей Организации правомочно, если на нем присутствуют более 

половины Учредителей. Если в Организации два Учредителя, то Собрание учредителей 

правомочно при присутствии обоих Учредителей. 

5.5. Принятие решений по вопросам, отнесённым к компетенции Собрания учредителей, 

в том числе к исключительной компетенции, осуществляется единогласно и подтверждается 

подписанием протокола в порядке, определённом действующим законодательством Российской 

Федерации. Каждый Учредитель Организации при голосовании имеет один голос.  

5.6. Учредители имеют право: 

1) принимать участие в любых мероприятиях, проводимых Организацией; 

2) участвовать в деятельности Организации; 

3) получать информацию о деятельности Организации, ее планах и программах; 

4) обращаться в органы Организации по любым вопросам, связанным с её 

деятельностью; 

5) осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать иную 

финансовую и материальную помощь, необходимую для обеспечения деятельности 

Организации. 

5.7. Учредители Организации осуществляют надзор за деятельностью Организации 

путём непосредственного участия в деятельности Организации, контроля единоличного 

исполнительного органа – Председателя Организации, а также проведения ежеквартальных 

проверок о деятельности Организации. 
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5.8. Учредители по своему усмотрению могут выйти из состава Учредителей 

Организации.  

5.9. Физические лица (полностью дееспособные граждане) и (или) юридические лица 

(российские или международные) вправе войти в состав Учредителей Организации с согласия 

других Учредителей Организации. 

5.10. Прием в учредители Организации - физического лица - осуществляется на основании 

личного заявления гражданина. Прием в Учредители Организации - юридического лица - 

осуществляется на основании заявления от полномочного органа юридического лица. Заявление 

о приёме подается на имя Председателя Организации, прием в Учредители Организации 

осуществляется на основании единогласного решения Учредителей Организации. 

 

6. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Председатель является единоличным исполнительным органом и назначается 

Собранием учредителей сроком на 5 (Пять) лет и подотчётен Собранию учредителей Организации.  

6.2. Председатель Организации: 

1) без доверенности действует от имени Организации, является её представителем во всех 

учреждениях, организациях и на предприятиях, как на территории Российской Федерации, так и за 

рубежом; 

2) представляет Организацию в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления, во всех государственных и частных учреждениях, предприятиях и организациях; 

3) распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Организации; 

4) представляет Собранию учредителей Организации ежеквартальный отчёт о деятельности 

организации; 

5) представляет в уполномоченный орган ежегодный отчёт о деятельности Организации, 

содержащий сведения, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, 

в том числе, и о нарушениях требований законодательства, выявленных в результате проверок, 

проведённых налоговыми органами, и принятых мерах по их устранению; 

6) осуществляет подготовку информационных материалов о деятельности Организации и 

обеспечивает доступ заинтересованных лиц к таким материалам в пределах, определённых 

настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации; 

7) заключает трудовые и гражданско-правовые договоры и совершает другие юридические 

действия от имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает 

счета в банках, подписывает договоры, обязательства от имени Организации; 

8) выдаёт доверенности на право представительства от имени Организации; 
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9) принимает решения, издаёт приказы и распоряжения по оперативным вопросам 

внутренней деятельности Организации, обязательные для всех работников Организации; 

10) утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы Организации, за 

исключением документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к компетенции 

Собрания учредителей Организации; 

11) определяет организационную структуру Организации, в соответствии с утверждённым 

финансовым планом утверждает штатное расписание, принимает на работу и увольняет с работы 

сотрудников; в порядке, установленном законодательством, поощряет работников Организации, а 

также налагает на них взыскания; 

12) утверждает правила внутреннего трудового распорядка; 

13) организует бухгалтерский учёт и отчётность; 

14) осуществляет мониторинг работ и сбор отчётов в рамках профинансированных 

Организацией программ. 

6.3. Председатель должен действовать в интересах Организации добросовестно и разумно. 

6.4. Председатель несёт ответственность за действия Организации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

7. РЕВИЗОР ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Контроль над финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет 

Ревизор. 

7.2. Ревизор назначается Собранием учредителей сроком на 5 (Пять) лет.  

7.3. Ревизор подотчетен Собранию учредителей Организации. 

7.4. Порядок деятельности Ревизора утверждается Собранием учредителей Организации.  

7.5. Ревизором не может быть Председатель Организации, учредители Организации и 

работники Организации. 

7.6. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Организации предоставления всех 

необходимых документов и личных объяснений. 

7.7. Ревизор осуществляет проверки по поручению Собрания учредителей Организации и 

представляет ему результаты проверок. 

 

8. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

8.1.  В собственности или на ином вещном праве Организации могут находиться: здания, 

сооружения, оборудование, денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, 

другое имущество, если иное не предусмотрено федеральными законами; результаты 

интеллектуальной деятельности. 
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8.2. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности или 

на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации, Уставу Организации, пожеланиям благотворителя. 

8.3. Организация не вправе использовать на оплату труда административно-

управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых 

Организацией за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ.  

8.4. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено 

иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть 

использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Организацией 

этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на 

благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не 

установлено благотворителем или благотворительной программой. 

8.5. Имущество Организации не может быть передано (в формах продажи, оплаты 

товаров, работ, услуг и в других формах) Учредителям Организации на более выгодных для них 

условиях, чем для других лиц. 

8.6. Источниками формирования имущества Организации являются: 

1) взносы Учредителей Организации; 

2) благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной 

или натуральной форме; 

3) доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

4) поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по 

привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая организацию 

развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний 

по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, 

поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями); 

5) доходы, получаемые от приносящей доход деятельности, указанной в пункте 2.5. 

настоящего Устава, необходимой для достижения целей, ради которых создана Организация, и 

соответствующей этим целям; 

6) доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Организацией; 

7) труд добровольцев (волонтеров); 

8) иные не запрещенные законом источники. 
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8.7. Порядок поступлений от Учредителей определяется в соответствии с финансовым 

планом Организации, составляемым на каждый финансовый год и утверждаемый Собранием 

учредителей Организации, в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

 

9. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

9.1. Благотворительной программой является комплекс мероприятий, который 

утверждается Собранием учредителей Организации, направленный на цели, предусмотренные 

настоящим Уставом.  

9.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых поступлений и 

планируемых расходов (включая оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительной программы), устанавливает этапы и сроки ее реализации.  

9.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их 

материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные с 

реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее 80 процентов 

поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, поступлений от 

учрежденных благотворительной организацией хозяйственных обществ и доходов от 

разрешенной законом деятельности, приносящей доход. При реализации досрочных 

благотворительных программ поступившие средства используются в сроки, установленные 

этими программами. 

 

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

10.1. Изменения в Устав вносятся в порядке, предусмотренном Уставом Организации.  

10.2. Устав Организации с внесенными изменениями подлежит государственной 

регистрации в установленном законом порядке и приобретает юридическую силу со дня 

регистрации. 

 

11. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

11.1 . Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 

11.2 . Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, 

присоединения, разделения, выделения и преобразования. 
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11.3 . Организация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации 

в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации. 

11.4 . При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой организации 

первая из них считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр 

юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации. 

11.5 . Государственная регистрация вновь возникшей в результате реорганизации 

организации и внесение в единый государственный реестр юридических лиц записи о 

прекращении деятельности реорганизованной Организации осуществляются в порядке, 

установленном законом о государственной регистрации юридических лиц. 

 

 

 

 

12. ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

12.1. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

12.2. Решение о ликвидации Организации может принять Собрание учредителей 

Организации или суд. 

12.3. Собрание учредителей Организации или суд назначают ликвидационную 

комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской 

Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки 

ликвидации Организации. 

12.4. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней (к 

нему) переходят полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия 

(ликвидатор) от имени ликвидируемой Организации выступает в суде. 

12.5. Порядок ликвидации Организации: 

1) ликвидационная комиссия (ликвидатор) опубликовывает в средствах массовой 

информации, в которых опубликовываются данные о государственной регистрации 

юридического лица, сообщение о ликвидации Организации и о порядке и сроке заявления 

требований ее кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента 

опубликования сообщения о ликвидации; 

2) ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению кредиторов 

и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов 

о ликвидации Организации; 
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3) по окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная 

комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит 

сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне предъявленных кредиторам 

требований, а также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс 

утверждается Собранием учредителей Организации или судом; 

4) если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для 

удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия (ликвидатор) осуществляет 

продажу имущества Организации, на которое в соответствии с законом допускается обращение 

взыскания, с торгов, за исключением объектов стоимостью не более ста тысяч рублей (согласно 

утвержденному промежуточному ликвидационному балансу), для продажи которых проведение 

торгов не требуется; 

5) выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится 

ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, установленной 

Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным 

ликвидационным балансом со дня его утверждения; 

6) после завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) 

составляет ликвидационный баланс, который утверждается Собранием учредителей 

Организации или судом. 

12.6. При ликвидации Организации ее имущество, оставшееся после 

удовлетворения требований кредиторов, направляется в соответствии с Уставом Организации на 

цели, для достижения которых Организация была создана, и на благотворительные цели. В 

случае, если использование имущества ликвидируемой Организации в соответствии с настоящим 

Уставом не представляется возможным, оно обращается в доход государства. 

12.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

13. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 

13.1. Организация ведет бухгалтерский учет и отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

13.2. Уполномоченный орган осуществляет контроль за соответствием 

деятельности Организации целям, ради которых она создана.   

13.3. Организация ежегодно представляет в уполномоченный орган отчет о своей 

деятельности, содержащий сведения о: 
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1) финансово-хозяйственной деятельности, подтверждающие соблюдение требований 

Федерального закона «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» по 

использованию имущества и расходованию средств Организации; 

2) персональном составе Собрания учредителей Организацией; 

3) составе и содержании благотворительных программ Организации (перечень и 

описание указанных программ); 

4) содержании и результатах деятельности Организации; 

5) нарушениях требований Федерального закона «О благотворительной деятельности 

и добровольчестве (волонтерстве)», выявленных в результате проверок, проведенных 

налоговыми органами, и принятых мерах по их устранению. 

13.4. Ежегодный отчет представляется Организацией в уполномоченный орган в 

тот же срок, что и годовой отчет о финансово-хозяйственной деятельности, представляемый в 

налоговые органы. 

13.5. Уполномоченный орган обеспечивает открытый доступ, включая доступ 

средств массовой информации, к полученным им ежегодным отчетам Организации. 

13.6. Организация обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств 

массовой информации, к своим ежегодным отчетам. 

13.7. Сведения о размерах и структуре доходов Организации, а также сведения о 

размерах ее имущества, ее расходах, численности работников, об оплате их труда и о 

привлечении добровольцев (волонтеров) не могут составлять коммерческую тайну. 

13.8. Налоговые органы осуществляют контроль за источниками доходов 

Организации, размерами получаемых ею средств и уплатой налогов в соответствии 

с законодательством Российской Федерации о налогах. 


